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Lernziele

» Wissenschaftliches Arbeiten soll gelernt und trainiert werden
» wissenschaftliches Erarbeiten eines Themas

Dazu gehort:

» Finden geeigneter Literatur
» Kenntnis wirtschaftswissenschaftlicher Fachzeitschriften,
Einschatzung der Qualitat dieser Zeitschriften

» Verarbeitung der gefundenen Literatur (wissenschaftliches
Lesen und Schreiben)
» Aufbau, Struktur, Argumentation, ,Roter Faden"
» Formal einwandfreie Gestaltung von wissenschaftlichen
Arbeiten

» Prasentation einer wissenschaftlichen Arbeit
» Prasentationstechnik
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Literaturempfehlungen -1-

» Bansch, A. (2013) Wissenschaftliches Arbeiten, 11. Auflage,
Miinchen: Oldenbourg Verlag.

» Andermann, U.; Drees, M.; Gritz, F. (2006) Wie verfasst man
wissenschaftliche Arbeiten — ein Leitfaden fiir das Studium und
die Promotion, 3. neubearbeitete Auflage, Mannheim et al:
Dudenverlag.

» Disterer, G.(2011) Studienarbeiten schreiben — Seminar-
Bachelor-, Master- und Diplomarbeiten in den
Wirtschaftswissenschaften, 6. Auflage, Berlin et al: Springer
Verlag.
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Literaturempfehlungen -2-

Feuerbacher, B. (1998) Professionell prasentieren, Heidelberg:
Sauer Verlag.

Plimper, T. (2012) Effizient Schreiben, 3. Auflage, Miinchen,
Wien: Oldenbourg Verlag.

Stickel-Wolf, C./Wolf, J. (2013) Wissenschaftliches Arbeiten
und Lerntechniken: Erfolgreich studieren — gewusst wiel!, 7.
Auflage, Wiesbaden: Gabler.

Theisen, M.R. (2011) Wissenschaftliches Arbeiten, 15.
Auflage, Miinchen: Vahlen.

Werder, L. von (1994) Wissenschaftliche Texte kreativ lesen,
Berlin, Milow: Schibri Verlag.
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Einstieg in das Thema

» Schneller Uberblick iiber das Thema

» Beginnend mit
» Literaturhinweisen des Betreuers
» Beitragen in Handwoérterbiichern, Lehrbiichern, Wikipedia
» z. B.
Google: www.google.de,
Google Scholar: https://scholar.google.de,
TIB: https://www.tib.eu/de (online oder vor Ort)

» Probleme
» Qualitdt der Ausgangsquelle ist entscheidend
» Aktualitdt der Quelle ist entscheidend, da der Stand der
Literatur abgebildet werden muss
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Quellenbeispiele: TIB -1-
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"
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s
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Quellenbeispiele: TIB -2-

R RG] o 1oy e O - e x
©) 08 rosepcobaun- 5 - e @aom ce o+ ma =
- S| Sucnrseonss | vt S | Zuohanablag Barsaer o [ il ol
‘ suchen [und] ~|[ [ALL] Alle Wrter -[2] sortiert nach |Erscheinungsjar - unscharfe Suche O
P camings management Suchen
‘Suchgeschichie W Kuzists W Theldaten
T-t0von 185
fund) (@A) .

1 - hmensfallen : rkennen
/ Daniel R. A. Schallmo. - 1. Auflage. - Wiesbaden : Springer Gabler, [2016]
2 Intemationslcorperate qovervance
/A |I Makhia. - First edition. [Oniine- Ausn] - Bingley : Emerald, 2015 13
Great Tips to Survive and Thrive As a Trader
/Milculm Stacey. - Petersheld - Harriman House, 2015

/ a3, Gottleb. - Friendswood : TotalRecall Publications, Tne, 2015
Eabancing i sstalnably hrauch govemane :the selational cuparats governang sporoach
o aneesea be s - [on 59.]. - Cheltenham, UK : Edward Elgar Publishing, 2015

6. Accounting in pluralistic Pty (Special Tzsue

/Judy Brown, - Bradiord : Emerald Group Pubahing Limited, 2015

Sradtord : Emerald Group publishing Limited, 2015 12
Autsatze I nting and contre ration an ment
(@eitschiften und  Andrew Okumgbona. - (Onine-Aved. ). - (58 rkaley, Al Apress, 2015
Datenbanken) i 9. The selective misrepresentation of financial information due to earnings management : Theoretical background, models and empirical evidence from the
Anschaffungs- European Union
/ Riccardo Cimini. - [Online-Ausg.]. - Torino : G. Giappichelli Editore, 2015

7 Stewart Jones. - [Online-Ausg.]. - Hoboken : Taylor and Francis, 2015

Siehe auch:eamings | accounting | financia | kensinger | bures | kennedys | corparate | genders | completing | daiy

Adressen und
Offnungszeiten
Fragen? 1. 10.00155  Wort . S— - —
< > management [ALL] Alle Warter ~352268 P
earnings [ALL] Alle Wérter 1466
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Quellenbeispiele: TIB -3-
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beaniragen
Fachspeziisch
suchen [ALL] Alle Woter B wd
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Quellenbeispiele: TIB -4-

-

suchen [und] _~|[[ALL] Alle Wrter
earnings management
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@ 2. Globalization in practice

/ Nigel Thrift. - 1. ed. - Oxford : Univ. Press, 2014

@ 3. Good fobs, bad jobs : the rise of polarized and precarious employment systems in the United States, 19705 = 20005
‘Sage Foundation, ¢ 2011

Arne L. Kalleberg. - New York, NY : Russel

| unscharfe Suche O

New York : Springer Science + Business Media, 2008 [erschienen 2007]

@ 4. Stakeholder influence on earnings management behavior by German private firms
015

Thomas . Loy. -
@ 5. Vermeidung des Earni

Analyse der

Tileldaten
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o era - - Wesbaden . Dt Oneert, 2008
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Quellenbeispiele: TIB -5-
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Earnings management : emerging insights in theory, practice, and research / Joshua Ronen and Varda (Lewinstein) Yaari
Ronen, Joshua ; Yaari, Varda Lewinstei
New Yok : Sritger Sience < Businesa Media, 2008 [erschenen 2007)
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ISBN: 0-387-25769-1, 978-0-387-25769-3 [2]
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Mehr zum Thema:

Link:
Mehr zum Titel:
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Dewey Dezimal-Kiassifikation: 658.1554
Regensburger Verbund-Klassifikation: QP 820
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Vertiefende Literaturrecherche -1-

v

TIB (Technische Informationsbibliothek der LUH):
https://www.tib.eu/de

Google Scholar: http://scholar.google.de

SSRN (Social Science Research Network):
http://www.ssrn.com

(Aktuelle Arbeitspapiere und Hinweise auf Verdffentlichungen)

v

v

EconBiz: www.econbiz.de
(ein Recherche-Fachportal fiir Wirtschaftswissenschaften)

v
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Vertiefende Literaturrecherche -2-

Weitere Quellen:
» GBV, Gemeinsamer Bibliotheksverbund: www.gbv.de
> wiso: http://www.wiso-net.de

» Homepages von Autoren (Suche nach den verwandten
Fachartikeln)
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TIB — Top Datenbanken
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Recherchestrategien

» Literaturrecherche mittels Schlagwortsuche:

» moglichst umfangreiche Liste von Schliisselbegriffen entwickeln
» Thesaurus nachschlagen

» Ruckwartsrecherche:

> Recherche mit mdglichst aktuellen Texten beginnen
» Literurverzeichnis dieser Texte sichten

» Vorwartsrecherche:

» Analyse von Verdffentlichungen, die eine bedeutsame Quelle
zitieren
» z. B. Google Scholar, Web of Science

» Publizierte Literaturiiberblicke (Literature Reviews)

I Fokus auf jiingere Publikationen + Klassiker eines Faches
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Quellenbeispi

F carings management -G... X

€ 98 hups/schonrgoogede

Google

Scholar

| o

Meine Bibliothek

Belisbige Zoit
Seit 2016
Seit 2015
Seit 2012
Zeitraum wahlen.

Nach Relevanz
sortieren
Nach Datum sortieren

Web-Suche
Seiten auf Deutsch

¥ Patente
einschiiefen
7 hi

ele: Google Scholar

+

earnings management

Ungefahr 1.710.000 Ergebnisse (0,04 Sek

Tipp: Suchen Sie nur nach Ergebnissen auf Deutsch. Sie konnen Ihre Sprache in den Scholar-Einstellungen. festiegen.

Earnings avoid earnings and losses
D Eu'gstamer | Dichev - Journal nl awmnlmg and ecmwrmcs 1997 - E\sewer

orted id earnings
" SDGCWI:Z\IY‘ nlumlnnl manges and

eamings, i unusually of
Ziiotvon: 3548 Abnlche Atkel Al 15 Versonen. Web of Scienco: 573 In EndNote mpertioren Speichern Mehr

A review of the earnings
standard setting

PM Hoaly, JM Wahien - Accounting horizons, 1999 - aaajournals.org
In this paper we

impiications for accountin
sions el 1.5 of eroet 10 slandard salrs. I pricr,wo eve i ompricat
Zitiet von: 4506 Annliche Artikel  Alle 14 Versionen - In EndNote importieren Speichem  Mehr

literature and its for

tror1 Detecting earnings management
PM Dechow, RG Sloan, AP Sweeney - Accounting review, 1995 - JSTOR
“This paper evaluates altemative accrualbased modsis for detecting earnings management
The Evﬂlualmn compares the specl(mlmn and power of commonly uged test statistics
ruals the models and provides the ...
Zmerl von: 6713 Ahnliche Artikel Al\e M \Versionen Web of Science: 303 In EndNote importieren Speichem  Mehr

ror) Earnings during import relief investigations

& Alert erstellen

JJ Jones - Joumal of accounting research, 1991 - JSTOR
“This study tests whether fims that wouid benefi from import relief (eg, taif increases and
ota

quot
import elief investigations by the United States Intemational Trade Commission (ITC). T
Zitiert von: 6524 Ahnliche Artikel  Alle 13 Versionen  Web of Science: 893 In Endee importeren Speichem Mehr

Earnings the views of
practitioners, and regulators
~Aecounting horzons, 2000 - zmoumzls org

We address the : et i
eamings "reuulahls Practi d regulators
often d of Immediate ..

Zitiert von: 1555 Ahniiche Artikel - Alle 12 Versionen ~In EndNote importieren Speichem  Mehr

@ Qsucnen

[PDF] uiuc.edu
Linkingservices TIB/UB

[HTML] aaapubs.org

{POF jstor.org

[PDF] jstor.org

[HTML] aaapubs.org
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2. Literatur

2.2 Beurteilung von Quellen
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Qualitative Beurteilung von Quellen

» Verdffentlichung erstes Signal fiir Qualitat
» Hinweise auf Publikationsqualitat:

» Wertigkeit einzelner Zeitschriften - Zeitschriftenrankings
z. B. Ranking der Wirtschaftsuniversitat Wien,
Britische Association of Business Schools (englischsprachig),
JOURQUAL 3 (fiir den deutschen Raum):
https://www.vhbonline.org/vhb4you/vhb- jourqual/
vhb- jourqual-3/gesamtliste

» Einfluss der Einzelpublikationen — wie oft die Quelle zitiert
wird

z. B. Google Scholar, Web of Science
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Weitere Aspekte

» Zitierfahigkeit:
» Verdffentlichung Voraussetzung fiir Zitierfahigkeit. Nicht
zitierfahig sind vor diesem Hintergrund z. B.:

> Seminar- und Masterarbeiten,
> Vorlesungsunterlagen

» Nicht zitierwiirdig sind auch

> Beitrage in Publikumszeitschriften,
> Beitrdge von WIKIPEDIA,
> Internettexte ohne Angabe des Verfassers

> Beispiele zitierwiirdiger Zeitschriften:

> deutschsprachig: ZfbF, ZfB, BFuP,
> englischsprachig: Accounting Review, Journal of Accounting
Research, SbR

» Originalitat: Primarquellen und keine Sekundarquellen
» Aktualitdt: Verwendung von Quellen auf dem neuesten Stand
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2.3 Literaturverwaltung
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Citavi als Literaturverwaltungsprogramm

crtavi

Search Analyze Structure Write
for sources content ideas A paper
/O ®9 =
» Citavi hilft:

» Literatur schnell zu finden,

> auszuwerten,

» |ldeen zu entwickeln,

» eine Publikation zu erstellen.
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Projekt starten

[3] Citavi 5 Stertfenster - a 3

CEtaVi 5 Projekte Einstellungen Lizenzdaten Nachrichten
Wissen organisieren.
Problem mit Firefox Picker 2016.9.12

Haben Sie den Firefox-Picker tber die
Hilfen

EM EM Website von Firefox installiert anstatt
Handbuch CAUsers\Turanova\Documents\Citavi 5\Projects\EMEMctvs Gber das Setup von Citavi? Dann
Videos werden Sie... [Weiter]
Haufige Fragen WA . Citavi 1909206 ©
Forum O:\Recherche\W
Neue Beta-Version verfiigbar: 5.3.13
Folgen Sie uns R&D §
Q\Citavi In unserem Forum finden Sie eine
Newsicttey neue Beta-Version von Citavi 5. Citavi
Facebook . unterstitzt nun alle Bildschirm-
T * Ein anderes Projekt 6ffnen Skalierungen. Ih... [Weiter]
Citavi 06.09.2016 ©
Kontakt ) .
‘ + Ein neues Projekt anlegen
eedback geben Neue Beta-Version Verfiigbar: 5.3.11
Frage stellen In unserem Forum finden Sie eine
neue Beta-Version von Citavi 5. Citavi
unterstatzt nun alle Bildschirm-
Skalierungen. Ih... [Weiter]
Citavi 31082016 ©
hbz-Katalog nicht fir ISBN-Recherche
im Online-Handbuch suchen. nutzen
@ craviss @ eeispieipojekt ofinen RS5-Optionen.
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Titel aufnehmen

» PDF-Dateien importieren

Il Procurements Litersturverwaltung - Citavi

Datei| Bearbeiten Ansicht Titel Zitation Listen Extras Fenster Hilfe

Neues Projekt.. fn v @) Volkextefinden 3 Suchen | Literat
(3 Projekt offnen »

Projekt schlieBen STRG+F4. ztitel fehltl]
G Projekt speicher STRG=S

Sicherungskopie erstellen

© © | ookumententyp:

Projektkopie speichern.

Autor
Team-Anderungen jetzt aktualisieren  ALT+FS Tite
Importieren...

Untertitel:
Exportieren B

S Litersturliste drucken oder speichem » Thelzusatze:

Projektsigenschatien... Mitarbeiter
Zeitschrift:
Citavi beenden Jahrgang:

» Die ISBN eingeben

o Bt Ankch ol Zaon Lo e Fr il
T - 500D | X | @ o + ) okcstnden -\ Schn | Lt + T Tl | e = Gt

5 Wisen 57 Augaben | Incentives versus Transaction Costs

[ T permt——l

Tiel brufen per D

o
© perSticheose scsnner

Engae sbenimen

I A
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Recherchieren

» Mit Citavi recherchieren: weltweit Bibliothekskataloge und
Fachdatenbanken durchsuchen

Datei Bewbeiten Ansicht Titel Zitation Listen Extras Fenster Hilfe

4 Teel v "\ ISN.00LPMID | X |[ Recherchieren <] @) Volextefinden 4 Suchen |3 Literaturiste ~ (3] Tobelle | (9 Ziieren ~ ) Gedonke ~

@ 3 Wissen 57 Aufgaben . 1998 — Facninne Ak a
Il €M: Online-Recherche - Citavi X
» @B * Suchabfrage sffnen.. = [ Suchabfrage speichem | (G L‘
20- i
eye, Al Glove Jonathan; Sunder,Shyar (1990 & Einfache Recherche & Datenbank/Katsloghinasfigen | # & X | Lizengete Datenbanken suchen e o G
Revelaton Princpl.In:Review of Acceunting tudies
PR AR, > Zurenveiteen Recherche  [1G8Y Gemeinsamer Sidlctheksverbund idon Sie e oder mehrere
EADeutsche Notionabibiothek Datenankenfur e
Recherche sus
Um Recherchequelln zu
erganzen, kicken Sie auf
DatenbankdKatalog
hinzufagen.
Wenn e Computerim
Netzwerk Iver Hochchule:
Bergatresse,Danie Philppon, Thoms. oder Fima angemeldet it
e e gimmlEn
2006 - Zeischrfenaufiatz sucht o Sie dieFochbiblio-
CORNETT, M MARCUS A; TEHRANIAN. ¥, e, e Hochschule
) Corporate governance and pay-for-performance. The, Suchbegriffe
2008 - Zetschifenaufsotz
Freite (aleFelde: Eamings management >
Crocke, Keith J; Semrod, Joe! Autor -
) The economics of earnings manipulation and manager} et .
I T Jahr orauswahien):  Alle ahre B
DECHOW, PATRICIA M. SLOAN, RCHARD G: SWEENEY, L.
) Causes and Consequences of Earnings Manipulation. Al
1996 - Zeischrifensufaatz
Denis Dovid 1 Hanouns,Pa S Aty
& ide to incenti i m T—
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Im Internet recherchieren -1-

» z. B. Google Scholar

Google

Schoiar

|
[

Zoaum wanion
NacnRelecan:
Nachatm

weSuche
Soten atDeutsch

Pyr—

‘Eamings management - .

e

Pon uivc edu
qusmwuz\mn Joumact ez nd scnamics 199 Esete Linkingservices TIBIUB.

5 9018104305 eAdnca L ims Manage recoed eomigs o ks eamings

‘oamings. e 100 Unusualylow FAGUOGIes of Sl Gecr0aSes i eamigs
et 55T e Al Al 15 sloun Webel S 73 f i —
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Titel und Wissenselemente aus dem Citavi-Projekt in ein
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Fragen, die man sich zu Beginn stellen muss

» WO liegt der Fokus meiner Arbeit?

» WELCHE konkrete Fragestellung mochte ich mit meiner
Arbeit beantworten?
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Allgemeiner Grundaufbau

Grundaufbau: ’ Einleitender Teil

Grundlagenteil

Inhalt der Arbeit

Hauptteil

’ Schlussteil

Abbildung: Grundaufbau
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Einleitender Teil

Der einleitende Teil enthalt:
» Hinfiihrung zum Thema / Interesse wecken!
» Problemstellung
> Ziel der Arbeit

» Gang der Untersuchung

jedoch keine
» Definitionen, Annahmen, Ergebnisse
» Tabellen, Abbildungen, Formeln
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Grundlagenteil

Der Grundlagenteil enth3lt:
» Begriffsdefinitionen und Abgrenzungen
» Grundlegende theoretische Uberlegungen

» Es werden nur Punkte erldutert, die sich im weiteren Verlauf
der Arbeit wiederfinden!
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Hauptteil

» Erstellen einer wissenschaftlichen Analyse!
» KEINE lehrbuchartige Abhandlung der Thematik!
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Hauptteil

Der Weg hin zur Beantwortung der Forschungsfrage
» Vergleich von empirischer und/oder analytischer Literatur
» Die richtige AUSWAHL der Literatur ist entscheidend!
oder
» in den praktischen Kontext bringen: Deskriptive Untersuchung
der Fragestellung
» Eigenstindige Auswertung und nicht die Auswertung anderer
Autoren verwenden (Beispiel copy & paste von Statista)
Insgesamt gilt:
» Kreativitdt und Eigenstandigkeit sind gefragt!
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Fazit

Der Schluss enthalt:

> Ziel der Arbeit, Vorgehen, zentrale Aussagen

Wichtig:
> Ausformulieren!
» keine Thesen/Stichpunkte
» keine neuen Aspekte einbringen
> letzter Satz/Absatz = Kernaussage der Arbeit

Ausblick
» weiterfiihrende Aspekte (neue Aspekte erlaubt)
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Wichtiges zum Schluss

» Leser leiten: Der rote Faden
» Kurzeinleitungen/Uberleitungen zwischen den Kapiteln: Helfen
dem Leser bei der Orientierung; und dem Autor den roten
Faden nicht zu verlieren
» Absitze machen

» Querbeziige aufzeigen (zur eigenen Arbeit/Literatur)

» Begriffe kurz erldutern (bei Erstnennung)
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Gliederung

3. Inhaltliches

3.2 Textgliederung
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Grundsatzliches -1-

Es gilt: Logik, Konsistenz und Ubersichtlichkeit!

» Verzeichnisse: romische Gliederungsform
» Textteil: numerische, abgestufte Gliederungsform
» mindestens zwei Unterpunkte zu einem Oberpunkt
> gleiches Gewicht und gleiche Gliederungstiefe bei Punkten der
gleichen Ebene
» angemessener Seitenumfang je Gliederungspunkt
» mindestens % bis %—Seheje Gliederungspunkt
» nicht mehr als 2 bis 3 Textseiten je Gliederungspunkt
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Grundsatzliches -2-

Ein (Negativ-)Beispiel: ungliickliche Gewichtung der Kapitel

Quelle: Winter (2004), S. 20
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Wahl der Uberschriften: Do's

v

aussagekraftig, prazise, pragnant, knapp

Uberschriften sollen Inhalt treffend zusammenfassen

v

keine identischen Uberschriften

v

v

Wiederholung dhnlicher Phrasen vermeiden — soweit mdglich

v

bei dhnlichen Uberschriften sollte inhaltlicher Unterschied
deutlich werden
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Wahl der Uberschriften: Dont's -1-

v

keine Fragen

keine wertenden Elemente

keine Ergebnisse vorwegnehmen

Aufzihlungen vermeiden durch Zusammenfassen
moglichst keine Formeln, Symbole und Abkiirzungen
~Fachjargon” vermeiden — wenn méglich

Der/Die/Das zu Beginn ist hiufig iiberflissig
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Wahl! der Uberschriften: Dont's -2-

Ein (Negativ-)Beispiel: ungliicklich zusammengefasste Uberschriften

3. Interne Unternshmensrechnung und Transferpreise
3.1 Interne Unternehmensrechnung
3.2 Transferpreise
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Gliederung

4. Formales

4.1 Quellenangaben

4.2 Zusatzliche Verzeichnisse
4.3 Gestaltung der Arbeit
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Gliederung

4. Formales
4.1 Quellenangaben
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Quellenangabe bei Printmedien

» Kurzbeleg in der FuRnote:

» vgl. Ewert/Wagenhofer (2005), S. 201.
> Bei einem direkten Zitat entfillt das "vgl."
» Kurzbeleg im Text (Harvard-Methode)

> “Insgesamt zeigt sich, dass der Anschaffungswert fiir
kurzfristige Preisuntergrenzen keine Bedeutung
hat."(Ewert/Wagenhofer 2005: 139)

» Ewert und Wagenhofer (2005:139) erklaren in ihrem Buch,
dass der Anschaffungswert fiir die Betrachtung kurzfristiger
Preisuntergrenzen irrelevant ist.

» Der Anschaffungswert ist fiir die Betrachtung kurzfristiger
Preisuntergrenzen irrelevant. (vgl. Ewert/Wagenhofer 2005:
139)

» Word und Latex bieten eine Vielzahl von moglichen
Literaturverzeichnisstilen. Hier gilt: Hauptsache einheitlich!
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Quellenangabe bei Internetseiten

» Kurzbeleg in der FuRnote:
» vgl. Bialek (2020)

» Harvard-Methode:
» (Bialek 2020)

» Im Literaturverzeichnis erfolgt der Vollbeleg mit URL und
Zugriffsdatum! z.B:

» Bialek, Catrin (2020): Kundenkontakt in Zeiten von Corona —
Klarheit ist oberstes Gebot.
https://www.handelsblatt.com/unternehmen/it-
medien/marketing-kundenkontakt-in-zeiten-von-corona-
klarheit-ist-oberstes-gebot/25655816.html. (Zugriffsdatum:
23.03.2020).
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Quellenangabe bei Sekundarliteratur

Insgesamt gilt: Soweit méglich, immer Primarquellen verwenden!
Sollte dies nicht mdglich sein weil keine andere Quelle mit gleicher
Aussage gefunden wurde, dann gilt:

» Kurzbeleg in der FuBnote:

» vgl. Nennung Priméarquelle; zitiert nach: Nennung
Sekundarquelle

» Harvard-Methode:

» (Original-Autor Nachname Jahreszahl zitiert nach
Sekundéarquelle-Autor Nachname Jahreszahl: Seitenzahl)
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Umgang mit mehreren oder fehlenden Autoren

» Zwei Autoren werden mit Schrigstrich getrennt

» Bei mehr als zwei Autoren wird nur der erste Autor namentlich
genannt und die anderen unter “et al.” zusammengefasst
(Bsp.: Dechow et al. (1995) )

» Wenn bei Internetquellen kein Autor genannt ist, verwende den
Namen des Unternehmens bzw. den Namen der Webseite
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Wann liegt ein Plagiat vor?

» Plagiat beschreibt die Ubernahme von Satzteilen, Sitzen,
Absitzen ohne auf den urspriinglichen Verfasser zu verweisen
» Plagiate entstehen folglich, wenn die Quellenangabe...

> ... nicht im Text neben der Textpassage angegeben wird.
> ... nicht im Literaturverzeichnis aufgelistet wird.
> ... komplett ausgelassen wird.

Quelle: Scribbr B.v.:Plagiat verstidndlich mit Beispielen erklart.
https://www.scribbr.de/category/plagiat/ (Zugriffsdatum:
5.2.2020)
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Arten von Plagiat

Plagiat beschreibt nicht nur das pure Reinkopieren von
Textpassagen sondern gliedert sich in folgende Arten:

>

Vollplagiat: Du gibst eine gesamte fremde Arbeit als deine
aus.

Ideenplagiat: Du kopierst die inhaltliche Idee einer Quelle,
ohne auf den Verfasser zu verweisen.

Strukturplagiat: Du {ibernimmst die Gliederung einer anderen
wissenschaftlichen Arbeit.

Selbstplagiat: Du reichst eine alte wissenschaftliche Arbeit
oder grolere Abschnitte dieser noch einmal ein.

Copy & Paste Plagiat: Du kopierst ganze Absatze einer
anderen Quelle und platzierst sie mosaikartig ohne jegliche
Angabe

Ubersetzungsplagiat: Du iibersetzt fremdsprachige Texte

ohne Quellenangabe 02 a6
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L Zusitzliche Verzeichnisse

Gliederung

4. Formales

4.2 Zusatzliche Verzeichnisse
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L Formales

L Zusitzliche Verzeichnisse

Abbildungs- und Tabellenverzeichnis

» Wird notwendig, wenn mehr als drei Tabellen bzw.
Abbildungen im Text vorhanden sind.

» Tabellen und Abbildungen werden fortlaufend nummeriert

» Ursprung der Abbildung/Tabelle wird kenntlich gemacht:

> in Anlehnung an...
» Quelle entstammt..
» eigene Darstellung
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L Formales

L Zusstzliche Verzeichnisse

Abkiirzungsverzeichnis
Abkiirzungen, die im Duden stehen gehéren NICHT ins Verzeichnis:

>

vV V. V. Y YV VY VY VvV VY

Bd. = Band (z. B. bei mehrbindigen Lexika) ders. = derselbe
Autor (bei Aufzdhlung mehrerer Werke desselben Autors

d. h. = das heisst

ebd. = ebenda (bei mehrmaligem Zitieren der selben Seite)
f. = die angegebene und die folgende Seite

ff. = die angegebene und die fort folgenden Seiten

Hrsg. = Herausgeber

hrsg. v. = herausgegeben von

u. a. = und andere/unter anderem

usw. = und so weiter

vgl. = vergleiche

z. B. = zum Beispiel
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L Zusitzliche Verzeichnisse

Symbolverzeichnis

Bei analytischen Arbeiten ist ein Symbolverzeichnis unabdingbar!
» Hilft dem Leser fiir das Verstandnis der mathematischen
Ausfiihrungen - dient als Nachschlagewerk

» Hilft dem Verfasser einen Uberblick iiber die verwendete
Notation zu behalten (gerade bei einer Gruppenarbeit mit
Aufteilung der Kapitel relevant!)

» wird vor Abkiirzungs-, Abbildungs- und Tabellenverzeichnis
platziert
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L Zusitzliche Verzeichnisse

Anhang

Der Anhang enthilt zusatzliche Informationen, die dem Verstandnis
der Arbeit dienen, z.B.

» Berechnungen und Herleitungen bei analytischen Modellen
» Tabellen/Statistiken bei deskriptiven Analysen
Wichtig:
» Es gilt kritisch zu hinterfragen, ob der Anhang einen Mehrwert
liefert

» KEIN Bezug im Text auf den Anhang; Anhang gilt nur
ergdnzend!
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Gliederung

4. Formales

4.3 Gestaltung der Arbeit
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LGestaltung der Arbeit

Umfang

Seminar- und Bachelorarbeiten:
» 20 Seiten +/- 10%
» Abbildungen sind im Umfang enthalten
» Anhang gehdrt NICHT zum Umfang
Seminararbeiten:
» die Arbeiten werden in 2er/3er Teams verfasst
» es muss gekennzeichnet werden, wer welchen Part verfasst hat
» auf eine gleichwertige Aufteilung muss geachtet werden

» auch wenn (aus rechtlichen Griinden) gekennzeichnet werden
muss, wer der Verfasser des jeweiligen Parts ist, darf dies aus
dem Textfluss nicht erkennbar sein!
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L Formales
L Gestaltung der Arbeit

Layout

v

weitestgehend freie Gestaltung - solange Einhaltung
wissenschaftlicher Standards

» Formatierung in Blocksatz

v

Times New Roman in 12 bzw. Arial in 11
Zeilenabstand 1,5

v
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Gliederung

5. Zusammenarbeit im Team
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LZusammenarbeit im Team

www.luis.uni-hannover.de

Organisation

Senvices
IT-Support
IT-Sicherheit

Hochlsistungsrechnen

Handbiicher

Kurse

s

I aufden der Leibniz

Drucksenvice

Onlyoffice-integration in Seafile.

Onlyoffice steht ab sofort integriertin allen Seafile-Systemen
(Cloud Verfugung. Die

IT Services

Aktuelles

Backup & Restore
Wartungsarbeiten am 21.08 2018
zwischen 13:00 und 20:00 Uhr.
Am Dienstag, 21.08.2018, fuhren
wirin der Zeitvon 12:00 Unr bis
20:00 Uhr Wartungsarbeiten an
den.

Backup & Restore
Wartungsarbeiten am 14.08 2018
zwischen 11:00 und 17:00 Unr.
Am Dienstag, 14.08.2018, fuhren
wirin der Zeitvon 11:00 Uhr bis
17:00 Unr Wartungsarbeiten

an

Seaflle als Ersatz fur WebDAY an
der Projektablage

Projekt-Seafile soll WebDAV an

an Dokumenten, Tabellen und Prasentationen mit extemen
Personen iber die Projektablage ist dadurch nun moglich.

als Dateiablage
ablasen. Neben einer
modemen
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Onlyoffice

I Dateiservice — Cloud-Onlyoffice

Mit Onlyoffice (7 steht ein Cloud-Dienst zur Verfiigung, mit dem Studierende und Beschaftigte der
Leibniz Universitat Hannover gemeinsam und gleichzeitig Dokumente, Tabellen und
Prasentationen verfassen kinnen. Zusatzlich ist eine Projekiverwaltung integriert. Mit externen
Personen ist eine eingeschrankte Zusammenarbeit méglich. Bekannte Beispiele fir hnliche
Dienste sind Google Docs oder Microsoft Office 365 fir die Office-Funktionalitdt und OpenProject
oder Microsoft Project Online fiir die Projekt-Funktionalitat.

== ONLYOFFICE
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LZusammenarbeit im Team

Sharelatex

Was ist ShareLaTeX?

SharelLaTeX (7 ist ein Online-Editor, in dem in = :
Echtzeit mit mehreren Personen gemeinsam
gearbeitet werden kann. Das Dokument kann
jederzeit kompiliert werden und steht dann als
Vorschau auf der rechten Seite zur Verfiigung. 1= o -
Eine Versionskontrolle erméglicht ein

einfaches Rickgangigmachen von einzelnen

Veranderungen und stellt Gbersichtlich dar,

won wem diese urspringlich erfolgte. Zur

Abstimmung ist ein Chat integriert. Die Ansicht eines ShareLaTeX-Projekts
Dokumente kiinnen jederzeit als POF oder

Quellcode heruntergeladen und offline

weiterverwendet werden.

Vielfdltige Einstellungsméaglichkeiten (Compiler, Themen, Schriftgréfe, ), Autovervollstindigung,
Autokompilieren und bei Bedarf ein integrierter Vim- oder Emacs-Modus stehen zur Verfiigung.
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LPréisentation

Gliederung

6. Prasentation
6.1 Vorbereitung auf eine Prasentation
6.2 Durchfithrung einer Prisentation
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LVorbereitung auf eine Prasentation

Gliederung

6. Prasentation
6.1 Vorbereitung auf eine Prasentation
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L Prasentation

LVorbereitung auf eine Prasentation

Uberlegungen fiir eine sinnvolle Vorbereitung

v

Was ist das Thema der Prasentation?

Was ist das Ziel der Prasentation?

v

v

Wer ist meine Zielgruppe?

Was ist der Zeitrahmen meiner Prasentation?

v

v

Wie gestalte ich den Aufbau meiner Prasentation?

v

Wie ist die Organisation?
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L Prasentation

LVorbereitung auf eine Prasentation

Aufbau einer Prasentation: Die Eréffnung

> Begriifung

> (Verteilen eines Handouts - sofern es fiir die anschlieRende
Diskussion dienlich ist)

» Einstieg in das Thema geben

» Motivation herstellen

» Gliederung vorstellen (nur die Oberpunkte!)
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LVorbereitung auf eine Prasentation

Aufbau einer Prasentation: Der Hauptteil

v

Systematische Darstellung des Themas

v

Logische Gliederung in Haupt- und Unterpunkte

v

Aussagekriftige Uberschriften

Konzentration auf das Wesentliche

v
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LVorbereitung auf eine Prasentation

Aufbau einer Prasentation: Der Hauptteil

v

Zusammenfassung der Kernaussagen des Hauptteils

v

Fazit vor dem Hintergrund der Motivation

Dank an die Zuhorer

v

v

(Direkte Uberleitung in Diskussionsteil)
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LVorbereitung auf eine Prasentation

Aufbau einer Prasentation: Die Diskussion

Interessante Diskussionspunkte vorbereiten

v

v

Auf Fragen vorbereitet sein (pro und contra Argumente
sammeln)

v

Eigene Ergebnisse verteidigen
Vortragender sollte sich auch in Diskussion mit einbringen

v

v

Diskussionsleitung tibernehmen
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Gliederung

6. Prasentation
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LDurchfiihrung einer Prdsentation

Layout einer Prasentation -1-

v

Einheitliches Layout wahlen
Auf Leserlichkeit achten (Schriftart und -groRe)
GroRziigige Gestaltung, logische Anordnung

v

v

v

Stichworte - keine ganzen Satze

Folien nicht tiberladen

v
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LDurchfiihrung einer Prdsentation

Layout einer Prasentation -2-

Uberschrift mit Kernaussage je Seite

Abbildungen, Tabellen, Zitate mit Quellen bzw. Uberschriften
versehen

v

v

Formeln und Folien nummerieren

v

v

Sehr lange Formeln kdnnen verkiirzt werden

v

Nicht zu sehr ins Detail gehen

Im Weglassen liegt die Kunst!
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LDurchfiihrung einer Prdsentation

Sprache -1-

» Folienablauf kennen

» nicht von Tafel/Monitor ablesen
> keine langen Satze

» Prazise Aussagen treffen

» angemessenes Sprachtempo

» angemessene Lautstarke
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LDurchfiihrung einer Prdsentation

Sprache -2-

» angemessene Sprache

Fullworter vermeiden

v

v

Vortragender muss hinter seinem Vortrag stehen

v

Was man auflegt, muss man auch erldutern

v

keine Riickfragen an das Publikum stellen
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Vielen Dank fur Eure Aufmerksamkeit!
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Wissenschaftliches Arbeiten

Quellen

Teile der Prasentation sind entnommen aus:

» Schondube-Pirchegger, Barbara. 2014. Academic Skills.
Universitdat Magdeburg.

» Horn, Florian. 2009. Einfiihrung in das wissenschaftliche
Arbeiten. Universitdt Hannover.

» Winter, Wolfgang. 2005. Wissenschaftliche Arbeiten schreiben.
2. Aufl. Frankfurt: Redline Wirtschaft.

» Oehlrich, Markus. 2015. Wissenschaftliches Arbeiten und
Schreiben, Berlin Heidelberg: Springer-Verlag.

» www.scribbr.de
Viel Erfolg!
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